14 de enero de 2024
Modalidad Virtual
(ZOOM)
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Agenda A

. . Duracién
Temario Tiempo —— - géb]
Inicio | Final

URGENCIA OPERATIVAS ASDI

1- Designacion de Comisién de Revisién del Proyecto Educativo

2- Aprobacion del POA 2024 2 horas

3- Presentaciéon y Aprobacion Presupuesto 2024
TEMAS INSTITUCIONALES ASDI

1- Designacién de Comision Acuerdo INABIE

2- Firma acuerdo MINERD 2 horas

3- Secretaria -Resoluciones y Actas
SEGUIMIENTO A TEMAS OSN MAS TAREAS ESTRATEGICAS

1- Informe de Delegacién MOOT Subregional EL Salvador 2023

2- Designacién de Jefe de Delegacién préximo Evento

Internacional 2024-2025 2 horas
3- Punto Libre

Siendo las 9:25 p.m. Se inicié la Reunién Extraordinaria del Consejo Directivo Nacional de manera virtual.
Se procedi6 al pase de lista quedando de la siguiente manera:

NOMBRE CARGO PASE DE LISTA
Joan Monegro Presidente Presente
Pamela Ovalles lera. Vicepresidenta Ausente
Gustavo de la Cruz 2 do. Vicepresidente Presente
Ynes Muiz Secretaria Presente
Mercedes Vasquez Secretaria Alterna Ausente
Jose Armando Espaillat Tesorero Ausente
Dionisio Hernandez 1 er. Vocal Presente
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Luis Holguin 2 do. Vocal Presente , \ i ,‘wﬂ
Miguel Fersobe 3 er. Vocal Ausente ‘
Natasha Morrobel Asesora Juvenil Presente
Alexander Lembert Asesor Juvenil Ausente \/y Wi
Wilfredo Tavarez Director Ejecutivo Nacional Presente

La oracion y la reflexién estuvo a cargo del sefior Luis Holguin, [Qﬂ

Se hizo la Oracion del Dirigente Scout y la reflexion se baso en que tipos de dirigentes se necesitan en los
Scouts Dominicanos, que atributos convendria que tuvieran los Dirigente Scouts, tales como %

Espiritualidad
Humildad
Compromiso
Responsabilidad
Sentido del Deber
Prudencia

Liderazgo

Enfasis en Resultados
Habilidades Sociales
Trabajo en Equipo

Se llegb a un acuerdo para optimizar las reuniones tanto ordinaria como extraordinarias de cambiar el
orden de la agenda tomando como primer punto todo que necesite aprobacion del Consejo Directivo
Nacional lo cual fue acogido por todos.

Lugar y fecha para la Asamblea Nacional
Se solicita la aprobacién del lugar y la fecha donde se celebrara la Septuagésima Asamblea Nacional.
Lugar: Provincia Santo Domingo

Sitio: Escuela de Evangelizacién Juan Pablo Il, Av. Presidente Jacobo Majluta, Santo Domingo Norte

NOMBRE CARGO VOTACION
Joan Monegro Presidente De Acuerdo
Gustavo de la Cruz 2 do. Vicepresidente De Acuerdo
Ynes Muniz Secretaria De Acuerdo
Dionisio Hernandez 1 er. Vocal De Acuerdo
Luis Holguin 2 do. Vocal De Acuerdo

Para el sitio de la celebracion el sefior Gustavo de la Cruz sugirié lo siguiente:
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@® Que sea de un solo dia y no un fin de semana pues es para la votacién de los Miembros para el ‘

Consejo Directivo Nacional.

@® vy que realizard un INDABA para las charlas que se dan y la rendicion de cuentas de la gestiéon con W
los dirigentes Scout, en el primer cuatrimestre del afio 2024.

Wilfredo Tavarez quedo de investigar la disponibilidad del lugar y los precios con Dormida de sidbado a

Domingo y solamente de un dia sin dormida. Aprobacién momentanea sobre la investigacién a realizar [\Qﬂ
por el Director Ejecutivo.

INDABA ﬁéﬂ
Para el 1er cuatrimestre del afio 2024. Para dirigentes, esto va de la mano con la Asamblea Nacional.
NOMBRE CARGO VOTACION
Joan Monegro Presidente De Acuerdo
Gustavo de la Cruz 2 do. Vicepresidente De Acuerdo
Ynes Muiiz Secretaria De Acuerdo
Dionisio Hernandez 1er. Vocal De Acuerdo
Luis Holguin 2 do. Vocal De Acuerdo

Comision del Proyecto Educativo (designacion)

Estara compuesta por cinco (5) personas la cual realizara la revision del documento y el seguimiento para
llevarlo a la Asamblea Nacional para su aprobacion.

Comision de Memorias de la ASDI aino 2023.
Integrantes

@® Luis Holguin

@® Ynes Muhiz

@® Mercedes Vasquez

@® Jose Armando Espaillat

El Director Ejecutivo Nacional solicité al Consejo Directivo Nacional la aprobacion relacionada con el
personal de Campo Escuela Cuayo.

@® La desvinculacién del sefor Miguel y la contrataciéon del sefor

el cual vivirad dentro del Campo Escuela Cuayo.

Votacion para Desvinculacion

NOMBRE CARGO VOTACION
Joan Monegro Presidente De Acuerdo
Gustavo de la Cruz 2 do. Vicepresidente De Acuerdo
Ynes Muiiiz Secretaria De Acuerdo
Dionisio Hernandez 1 er. Vocal De Acuerdo
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| Luis nguin | 2 do. Vocal | De Acuerdo |

Votacion para contratacion con la salvedad de buscar un abogado o notario para la fuerza y fe publica ante
cualquier evento para la elaboracién del contrato de trabajo de la persona que vivird en Cuayo que
contemple:

Notario, fuerza y fe publica

Dejar claro dentro del contrato que no existe participaciéon en beneficio de que somos una
institucion sin fines de lucro.

De que permanecera en Cuayo hasta que su contrato este vigente como establece el Codigo de
Trabajo de la Republica Dominicana en su Articulo 44, Inciso 10, a saber:

» Art. 44.- Ademds de las contenidas en otros articulos de este Cédigo y de las que
pueden derivarse de los contratos de trabajo, de los convenios colectivos de
condiciones de trabajo y de los reglamentos interiores, son obligaciones de los
trabajadores:

1o. Someterse a reconocimiento médico a peticion del empleador, para comprobar que no
padece ninguna incapacidad o enfermedad contagiosa que lo imposibilite para realizar su
trabajo. Dicho examen estard a cargo del empleador.

20. Asistir con puntualidad al lugar en que deba presentarse para prestar sus servicios y
desempefiarse en la forma convenida.

3o. Observar rigurosamente las medidas preventivas o higiénicas exigidas por la ley, las
dictadas por las autoridades competentes y las que indique el empleador, para sequridad y
proteccion personal de ellos o de sus comparieros de labores o de los lugares donde
trabajan.

40. Comunicar al empleador o a sus representantes las observaciones que hagan para
evitar cualquier dafio que puedan sufrir los trabajadores o el empleador.

50. Prestar los servicios necesarios en caso de siniestro o riesgo inminente en que la
persona o los bienes del empleador o de algun trabajador estén en peligro, sin que por ello
tengan derecho a remuneracion adicional.

60. Observar buena conducta y una estricta disciplina durante las horas de trabajo.

7o0. Guardar rigurosamente los secretos técnicos, comerciales o de fabricacion de los
productos a cuya elaboracioén concurran directa o indirectamente, o de los cuales tengan
conocimiento por razon del trabajo que ejecuten, asi como de los asuntos administrativos
reservados cuya divulgacion pueda causar perjuicio al empleador, tanto mientras dure el
contrato de trabajo como después de su terminacion.

8o. Conservar en buen estado los instrumentos y titiles que se les faciliten para el
trabajo, sin que sean responsables de su deterioro normal ni del que se ocasione por caso
fortuito, fuerza mayor, mala calidad o defectuosa construccion.

90. Evitar desperdicios innecesarios en la manipulacion de los materiales y devolver al
empleador los que no hayan usado.

100. Desocupar dentro de un término de 45 dias, contados desde la fecha en que terminen
los efectos del contrato de trabajo, las viviendas que les hayan facilitado los empleadores.



Votacién para contratacion

NOMBRE CARGO VOTACION
Joan Monegro Presidente De Acuerdo
Gustavo de la Cruz 2 do. Vicepresidente De Acuerdo
Ynes Muniz Secretaria De Acuerdo
Dionisio Hernandez 1 er. Vocal De Acuerdo
Luis Holguin 2 do. Vocal De Acuerdo

Contratacion de Google Meet

A sugerencia del director ejecutivo el cual solicito la cancelaciéon de ZOOM Yy tener todo en una

sola plataforma como GOOGLE MEET para todo lo que vincula la ASDI.

NOMBRE CARGO VOTACION
Joan Monegro Presidente De Acuerdo
Gustavo de la Cruz 2 do. Vicepresidente De Acuerdo
Ynes Muiiz Secretaria De Acuerdo
Dionisio Hernandez 1 er. Vocal De Acuerdo
Luis Holguin 2 do. Vocal De Acuerdo

Abrir la convocatoria para la designacion del Jefe de Delegacion para Eventos Internacionales

durante el periodo 2024-2025.

NOMBRE CARGO VOTACION
Joan Monegro Presidente De Acuerdo
Gustavo de la Cruz 2 do. Vicepresidente De Acuerdo
Ynes Muiiz Secretaria De Acuerdo
Dionisio Hernandez 1 er. Vocal De Acuerdo
Luis Holguin 2 do. Vocal De Acuerdo




Joan Monegro Medina
Presidente
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Gustavo de La Cruz Castillo Ynes Muiiiz Marte
2do. Vicepresidente Secretaria

Diouisir Heruandlez R

Dionisio Hernandez Collado Luis Holguin-Veras
ler. Vocal 2do. Vocal
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